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Approvato in Consiglio d’Istituto del 23 settembre 2023 delibera n. 114

REGOLAMENTO APPLICATIVO DEL LIMITE DELLE ASSENZE
PER LA VALIDITA' DELL'ANNO SCOLASTICO

ai sensi del DPR n.122/2009 art. 14 comma 7 e della C. M.20/2011

Art. 1. - Orario annuale

Per "orario complessivo annuale delle lezioni" si intende un monte ore annuale pari al
numero di ore di lezione settimanale di tutte le discipline, previsto dal piano di studi per
la singola classe, moltiplicato per il numero di settimane di scuola che
convenzionalmente viene fissato pari a 33 settimane. Ove fosse necessario un conteggio
pitl accurato sard preso in considerazione 1" orario annuale personalizzato" di ogni
studente considerando la situazione individuale (permessi, esoneri etc.).

Orario complessivo annuale delle lezioni -Soglia del 25% di assenze da non superare

Indirizzo Monte ore | Ore massime
annuale di assenza
Liceo Artistico — Biennio 1122 280
Liceo Artistico — Triennio 1155 288
Liceo Scientifico — Biennio 891 223
Liceo Scientifico — Triennio 990 248
Liceo Scientifico Quadriennale 1188 297
Liceo Classico — Biennio 957 240
Liceo Classico — Triennio 1023 256
Istituto Tecnico Economico 1056 264

Le ore di lezione non effettuate per causa di forza maggiore (entrate ed uscite fuori
orario per impossibilita alla sostituzione dei docenti assenti, per sospensione delle
lezioni dovute a ordinanze di chiusuradel sindaco), iscrizioni tardive da parte di alunni
provenienti da altri paesi, della C.E. ed extracomunitari con ingresso in Italia postumo
rispetto all’inizio delle lezioni, vanno detratte dal monte ore di ciascuna classe, prima di
procedere al calcolo della percentuale di assenza per la validita dell’anno scolastico.



Art. 2 - Rilevazione delle assenze
Tutte le assenze, incluse le entrate e le uscite fuori orario, vengono annotate dai docenti
sul Registro elettronico.

Art.3 - Calcolo della percentuale di assenze

Prima dello scrutinio sara compito del coordinatore di classe, rilevare:

1. ’effettivo monte ore delle lezioni fornite alla classe nell’anno scolastico;
2. la situazione delle assenze di ciascun alunno frequentante.

Art.4 - Attivita didattica ordinaria

E da considerarsi attivita didattica ordinaria (quindi non calcolabile come
assenza, purché effettivamente svolta) la partecipazione di alunni ad attivita
e progetti previsti dal PTOF (uscite didattiche, viaggi e visite di istruzione,
PCTO, orientamento, stages etc.).

Le ore di attivita didattica extrascolastica vanno regolarmente riportate nel
registro di Classe, con relativa annotazione degli assenti, a cura del docente
di riferimento.

Non & considerata assenza la sospensione dalla frequenza per motivi
disciplinari.

Viene invece considerata assenza a tutti gli effetti la mancata partecipazione
al "percorso alternativo alla sospensione" eventualmente concordato tra la
famiglia e I'Istituto nonché la non presenza in classe in caso di sospensione
con obbligo di frequenza.

Art. 5 - Programmi di apprendimento personalizzati

Per gli alunni che, in ospedale o luoghi di cura, seguono momenti formativi
sulla base di appositi programmi di apprendimento personalizzati predisposti
dalla scuola di appartenenza, tali periodi rientrano a pieno titolo nel tempo
scuola (art. 11 DPR 122/2009; riferimento normativo D. lgs. 63/2017 —
Diritto allo studio).

Art. 6 - Tipologie di assenza ammesse alla deroga

Le deroghe sono concesse a condizione che le assenze non pregiudichino, a
giudizio del Consiglio di Classe, la possibilita di procedere alla valutazione
degli alunni interessati. I1 Consiglio di Classe determina nel merito con
specifica delibera motivata.

Ai sensi della C.M. n. 20 del 4 marzo 2011, il Collegio dei Docenti ha
definito le seguenti tipologie di deroghe per cui le eventuali ore di assenza
certificate, motivate e debitamente documentate, non saranno prese in



considerazione ai fini del calcolo del limite minimo di presenza, sempre che
tali assenze non pregiudichino, a giudizio del Consiglio di Classe, la
possibilita di procedere alla valutazione di ciascun interessato:

1. Motivi di salute adeguatamente documentati, con certificazione medica
specialistica o di strutture sanitarie ospedaliere;

2.  Terapie e/o cure programmate debitamente documentate;

Donazioni di sangue debitamente documentate;

4. Partecipazione ad attivita sportive ed agonistiche organizzate da
Federazioni riconosciute dal C.O.N.I. debitamente documentata,

hat

5.  Adesione a confessioni religiose.
6. Gravi e documentati motivi di famiglia;
7.  Provenienza da altri Paesi in corso d’anno.

Sono quindi ammessi alla deroga:

- assenze continuative dovute a grave patologia giustificate
preventivamente (o al sopraggiungere della patologia) con certificato
medico che specifichi il periodo di malattia; - assenze giustificate per
ricoveri ospedalieri prolungati e/o frequenti;

- assenze per sottoporsi a terapie e/o cure programmate per patologie
croniche o per fisioterapia;

- assenze per malattie contagiose, con allontanamento dalla comunita
scolastica sancito dai servizi di medicina di comunita;

- assenze per sottoporsi a donazioni di sangue;

- assenze motivate dall'adesione a confessioni religiose che prevedono
un calendario di festivita diverso da quello ufficiale della Scuola
Italiana;

- assenze per gravissimi problemi di famiglia (come ad es.
provvedimenti dell'autorita giudiziaria, attivazione di separazione dei
genitori in coincidenza con I'assenza, gravi patologie o lutti dei
componenti del nucleo familiare entro il secondo grado, rientro nel
Paese d'origine per motivi legali);

- assenze per frequentare il Conservatorio di musica;

- assenze per partecipare a colloqui di lavoro o prove selettive per
I’ammissione a corsi universitari.

Sono computate come ore di assenza secondo il numero delle ore giornaliere
effettive:
1.  Entrate in ritardo



2. Uscite anticipate
3.  Assenze per motivi familiari
4. Assenze collettive
5. Non frequenza in caso di non partecipazione a viaggi d’istruzione o a
visite guidate
6. Non partecipazione ad attivita organizzate in ore curriculari.

Tutte le motivazioni devono essere preventivamente, 0 comunque
tempestivamente, documentate.
Al di fuori delle suddette deroghe, qualsiasi altra assenza (sia essa
ingiustificata o giustificata) effettuata durante I'anno scolastico verra
conteggiata ai fini della esclusione o inclusione nello scrutinio finale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dott.ssa Maria Giovanna Lauretta
(Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)



