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Segreteria Provinciale di Ragusa C/so Garibaldi n® 139 - Scicli (RG)
Tel. Ufficio: 3884861918 — Coordinatore Provinciale 3200518807
email: anparagusa@gmail.com — pec: anparagusa@pec.it

Al Dirigente dell’Ambito Territoriale di Ragusa — pec: usprg@postacert.istruzione.it
e per conoscenza
Al Direttore dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia - pec: drsi@postacert.istruzione.it

Ai Dirigenti Scolastici delle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Ragusa

Oggetto: A.S. 2025/26 - Segnalazione gravi carenze di organico ATA Istituzioni scolastiche della provincia di
Ragusa.

Premesso che, in data 18/08/2025, questa Organizzazione Sindacale, a seguito delle numerose segnalazioni
pervenute dal personale ATA — in particolare dal profilo di collaboratore scolastico — ha sollecitato i Diri-
genti Scolastici a segnalare eventuali criticita riscontrate nella definizione dell’organico di fatto. Tale richiesta
si ¢ resa necessaria al fine di garantire un corretto adeguamento del numero di unitd di personale ATA per
ciascuna Istituzione Scolastica, soprattutto in considerazione delle possibili incongruenze emerse dopo 1’asse-
gnazione dei posti da parte dell’Ambito Territoriale di Ragusa.

Per quanto premesso, si espone quanto segue: dalle informazoni in nostro possesso, esulandocida qualsiasi
considerazione, le criticita segnalate dal personale ATA non trovano pieno riscontro con le esigenze manife-

statc dai Dirigenti Scolastici delle varie [stituzioni scolastiche, in quanto solo cinque scuole su quarantasei
hanno restituito la scheda di monitoraggio predisposta da questa Organizzazione Sindacale.

Tra questi cinque Istituti:
e In due scuole, I'assegnazione del personale in organico di fatto ¢ risultata congrua.
» Nelle altre tre, invece, sono emerse le seguenti incongruenze:

1. L’LLS."G. Mazzini" di Vittoria ha scgnalato la mancanza di un Assistente Tecnico (area AR02) ¢ di
un Collaboratore Scolastico, cvidenziando come tale carenza penalizzi fortemente I'Istituto, anche in
considerazione dei lavori attualmente in corso e delle ulteriori problematiche gia note all’ Ambito Ter-
ritoriale di Ragusa.

2. L’lIstituto "Galilei — Campailla" ha comunicato la mancanza di due Assistenti Amministrativi, di un
Assistente Tecnico (senza specificare I'area di riferimento) ¢ di tre Collaboratori Scolastici, segna-
lando altresi la presenza di personale inidoneo alla mansione ¢ di unita che usufruiscono di permessi
cx Legge 104/92, con conseguente impatto sull’organizzazione del lavoro.

3. Diparticolare gravita risulta la segnalazione pervenuta dall’ Istituto Comprensivo "G. Dantoni” di Sci-
cli, che ha dichiarato un urgente bisogno di tre Collaboratori Scolastici. Difatti, rispetto allo scorso
A_S. la situazione ¢ rimasta invariata sia dal punio di vista didattico che organizzativo. L’ Istituto com-

prende:

s due plessi di scuola dell’infanzia, ciascuno con tre sezioni, frequentati rispettivamente da 66 e 51
bambini;

e una palestra;

e la sedc centrale, articolata su due livelli, nella quale sono presentt 18 classi di scuola primaria con
un totale di 325 alunni;

e il plesso della scuola secondaria di primo grado, anch’esso articolato su due livelli, dove sono
attive 11 classi per un totale di 231 alunni.

e due unita di Collaboraton Scolastici attualmente con riduzione delle mansioni.



* Molti alunni beneficiari di ex L. 104/92, art, 3, co. 3, che hanno bisogno dell’assistenza di
base.

A nostro avviso, senza 'immediata assegnazione dei tre Collaboratori Scolastici richiesti, tale Istituto
non ¢ in grado di garantire né il regolare funzionamento né le condizioni minime di sicurezza.

Alla luce di quanto sopra esposto, considerato che solo tre Istituti alla fine richiedono altre unita di per-
sonale, ritiene indispensabile un immediato intervento da parte dell’ Ambito Territoriale di Ragusa al fine di
garantire un’adeguata dotazione organica e assicurare il regolare funzionamento ¢ la sicurezza degli ambienti
scolastici coinvolti.

In conclusione, questa Organizzazione Sindacale, dopo aver richiesto ai Dirigenti Scolastici di segnalare
I'eventuale incongruenza tra I’organico di diritto ¢ ’organico di fatto del personale ATA, rileva che — dai
riscontri pervenuti — I’ Ambito Territoriale di Ragusa ha operato un’efficace e attenta distribuzione delle ri-
sorse.

Pertanto, esprimiamo il nostro apprezzamento e ci complimentiamo con la Dirigente dell’Ufficio e con la
Funzionaria responsabile del settore ATA, nonché con tutto lo staff, per il lodevole lavoro svolte con compe-

tenza e professionalita.

Distintamente

Scicli, 08/09/2025 Il Coordinatore Provinciale
Cammelo Garofalo

e Gy



